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PRAWA ENERGETYCZNEGO

Piaskownice regulacyjne

W ramach ostatniej nowelizacji Prawa energetycznego,
implementujacej szereg przepiséw unijnych do krajowego
porzadku prawnego, wprowadzono réwniez rozwigzanie
umozliwiajgce przyznanie przez Prezesa URE odstepstw
od stosowania niektérych przepiséw ustawy. Powstate w
ten sposéb tzw. piaskownice regulacyjne maja na celu
przetestowanie innowacyjnych rozwiazan, ktére beda
mogty by¢é stosowane w przysztosci na szerszg skale.

Zgodnie z postanowieniami Prawa energetycznego,
przedmiotowe odstepstwo moze, co do zasady, dotyczyc¢:

i. obowiazku przedktadania do zatwierdzenia instrukgcji
ruchu i eksploatacji sieci, o ile sie¢ nie obejmuje
potaczen z innymi krajami;

ii. obowiazku uzgadniania planu rozwoju;

iil.  warunkdw uzyskania koncesji i warunkow prowadzenia
dziatalnosci koncesjonowanej;

iv. obowiagzku przedtozenia do zatwierdzenia taryfy
(z wytaczeniem OSD).

Beneficjentami  piaskownic regulacyjnych moga byc¢
wytacznie podmioty realizujace projekty majace na celu
wdrazanie innowacyjnych technologii, ustug, produktéw,
modeli wspodipracy uzytkownikdéw systemu, rozwigzan
technologicznych lub teleinformatycznych na korzysc
transformagji energetycznej, inteligentnych sieci
i infrastruktury, rozwoju lokalnego bilansowania oraz wzrostu
efektywnosci  wykorzystania  istniejacej  infrastruktury
energetycznej.

Whnioskodawca musi jednoczesnie wykaza¢ m.in. istnienie
barier regulacyjnych, uniemozliwiajacych realizacje projektu
bez uzyskania odpowiedniej ulgi w zakresie obowigzkow.

Prezes URE wprowadza odstepstwa w drodze decyzji
administracyjnej na okres nie dtuzszy niz trzy lata,
z mozliwoscig jednokrotnego przedituzenia na kolejny okres
trzyletni.

Piaskownice  regulacyjne  s3 rozwigzaniem  szeroko
stosowanym rowniez w innych krajach Unii Europejskiej.

Jestescie zainteresowani powyzszym tematem?
Zapraszamy do kontaktu.
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